附件
兰州大学本科教学助教工作实施意见

为贯彻落实《兰州大学关于进一步深化本科教学改革 全面提高教学质量的若干意见》（校教字〔2011〕15号），全面实施“兰州大学青年教师教学水平提升计划”（校教字〔2012〕74号），实施本科教学助教工作，帮助新入职青年教师顺利通过“授课准入”关，不断提高教学能力和水平，提高教学质量，特制定本意见。
第一章  实施对象
    第一条  新入职授课青年教师；尚未获得学校授课准入资格的教师。
第二章  工作说明
    第二条  本实施意见所指的助教是指新任课教师的教学水平提升培养过程，不与青年教师的职称直接联系。
    第三条  新入职青年教师和尚未获得学校授课准入资格的教师，必须经过助教环节的培养，通过学校和各教学单位考核方能取得任课资格。
    第四条  各教学单位应将助教工作作为教师教学能力培养的重要环节，统筹规划课程安排和教师队伍建设，为教师教学成长和本科教学质量提升创造条件。
    第五条  助教培养环节期限一般为2年，特殊情况可延长1年。因师资条件等原因需要新入职青年教师提前授课的，青年教师需递交代课申请，撰写所承担课程教案；教学单位进行教学考核，提交教务处审核备案后，安排授课工作。
第三章  工作任务
    第六条  承担本科辅助教学工作，系统听取主讲教师课堂讲授过程，承担辅导答疑、习题讲授、作业批改、试卷批阅、论文指导、实验辅助等教学任务；协助主讲教师进行教学资料收集、视频素材整理、教学网站维护及相关课程建设，一般不承担该课程的讲授任务（因工作需要，可承担不超过总学时1/5的讲授任务）。 
    第七条  每人每学期承担1门主干基础课程助教工作，助教期间不少于2门；教学单位在完成既定的助教工作外，可结合实际情况，安排其他必修课程的助教工作。做好听课笔记，撰写总结和心得体会。
    第八条  参加学校组织的青年教师岗前培训和教学能力培训；每年参加不少于5次学校组织的教学点评、观摩、研讨、交流活动或教学研修活动。 
    第九条  提前做好开课前的各项教学准备；精心研读拟承担助教课程的教材、教案；通篇熟悉习题解答和实验报告等基本教学资料。
第四章  工作管理
第十条  助教工作由各教学单位统一安排，负责组织实施，每学期前三周报送兰州大学青年教师教学水平提升计划安排表（附表1）至教务处。
[bookmark: _GoBack]第十一条  填写兰州大学青年教师承担助教工作登记表（附表2），学期末报送至所在教学单位，每年末学期结束前三周统一报送教务处。
    第十二条  主管本科教学工作负责人为第一责任人，对教师完成助教工作情况进行审核，填写审核意见。
    第十三条  助教期间参加的各类培训、交流学习等个人教学成长档案资料自行存放，同时提交教务处一份完整的备份文件，归档保存。
第五章  考核及工作量核算 
    第十四条  各教学单位对本单位助教工作进行考核，考核不合格者继续承担助教工作，时间为1年。其所在教学单位应采取必要措施，提升教学水平。经考核仍未合格的教师，不建议承担教学工作，直至合格为止。
    第十五条  对于承担助教工作，参加学校各项教学能力提升活动，完成相关任务的教师，按照所承担助教课程计划学时的1/2计算工作量，计发相应的业绩津贴。
第六章  附则
    第十六条  本意见自颁发之日起执行。
    第十七条  凡与本意见不一致的，以本意见为准。
    第十八条  本意见由教务处负责解释。

附表：1．兰州大学青年教师教学水平提升计划安排表
          2．兰州大学青年教师承担助教工作登记表
附表1
兰州大学青年教师教学水平提升计划安排表
              学院（公章）       20   —20   学年第   学期
一、助教工作安排
	序号
	青年教师姓名
	助教课程名称
	学生所在学院、专业、班级
	主讲教师
姓名、职称
	主要任务
	备注

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


二、指导教师工作安排
	序号
	指导教师
	青年教师
	备注

	
	姓名
	职称
	任教时间
	姓名
	主讲课程
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


三、学院教学督导听课工作安排
	序号
	学院教学督导
	听课任务
	备注

	
	姓名
	职称/职务
	听课次数
	课程名称
	主讲教师
	

	1
	
	
	
	
	
	

	2
	
	
	
	
	
	

	3
	
	
	
	
	
	

	4
	
	
	
	
	
	

	5
	
	
	
	
	
	


四、学院其他相关工作安排（教学培训、交流评比等活动）



附表2
兰州大学青年教师承担助教工作登记表
              学院（公章）             20   —20   学年第   学期
	课程信息
	课程名称
	
	课程
性质
	

	
	授课班级
	
	本学期课时
	

	青年教师
个人信息
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	学历
	

	
	学位
	
	职称
	
	任职
年份
	
	所在研究所
	

	主讲教师
个人信息
	姓名
	
	性别
	
	出生
年月
	
	学历
	

	
	学位
	
	职称
	
	任职
年份
	
	所在研究所
	

	本学期担任助教工作具体内容（包括辅导答疑班级、人数、时间、地点；批改作业班级、人数、次数；所辅导实验的名称、实验班级、人数、时间、地点等）：






                                           青年教师签名：

	主讲教师对青年教师助教工作的评价（可在背面或附页续写）：




主讲教师签名：

	参加学院或学校组织的青年教师教学观摩记录（时间、地点、课程名称、授课教师姓名等）：

                                           

	学院审核意见：


                                          学院负责人签字：


注：此表一式两份，一份交由教师教学发展中心留存备案，一份学院留存。
